PATVIRTINTA
Siauliy ,,Santarvés* gimnazijos direktoriaus
2024 m. gruodzio 27 d. jsakymu Nr. V-213(1.4)

SIAULIU ,,SANTARVES“ GIMNAZIJOS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU
PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy ,,Santarvés* gimnazijos (toliau — Gimnazija) mokiniy mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas), parengtas
vadovaujantis Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjacio 31 d. Nr. V-1125, Pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. balandzio 20 d. Nr. V-570, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. gruodzio 21 d. Nr. V-1308.

2. Aprase aptariami vertinimo tikslai, biidai, vertinimo lygmenys ir principai, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinimas, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas ugdymo procese ir baigus
programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizé, informavimas, kontroliniy ir
atsiskaitomyjy darby organizavimas bei vertinimas.

II SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

3. Pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

3.1. padéti mokiniui mokytis taikant jvairias vertinimo ir jsivertinimo strategijas bei metodus;

3.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, nustatant mokiniy mokymosi pasiekimy lygj
pasibaigus pusmeciui, baigus programos dalj arba visg programa;

3.3. valdyti ugdymo proceso kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus

sprendimus.
4. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami §ie vertinimo biidai:
4.1. formuojamasis vertinimas — cikliSkas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi

informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. PaZzymiai
vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

4.1.1.esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

4.1.2.s3lygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

4.1.3.tolesn] mokymasi, stimuliuojancio grjztamojo rysio teikima. Grjztamasis rySys turi biiti
konkretus ir orientuotis ] mokinio atliekama uZzduotj, jis turi teikti kokybine informacijg, galinciag
padéti mokiniui geriau atlikti jo darbg;

4.1.4.salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima;



4.1.5.mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj, jsivertinti pasiekta rezultata,
atrasti asmening mokymosi prasmg.

4.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis
vertinimas visuomet atlickamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui:

4.2.1.Gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darba per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pasiekimy lygiai ir pazymiai;

4.2.2.18orinj apibendrinamgjj vertinima organizuoja Nacionaliné Svietimo agentura, vykdanti
nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus,
valstybinius brandos egzaminus.

III SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

5. Vertinimas Gimnazijoje jgyvendinamas:

5.1. asmeniniu (mokinio) lygmeniu, kuris apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy
jsivertinimg. Jsivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui, kai jsivertinimo
metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant i individualius mokinio poreikius, polinkius bei
galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos steb¢jimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebéjimus;

5.2. tarpasmeniniu (keliy mokiniy) lygmeniu, kuris apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg
pagal konkrecias kompetencijas. [(si)vertinimas planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui,
kai jsivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant ] mokiniy tarpusavio santykius,
darbo maZzesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamikg ir kitas svarbias pory ir/ar grupiy
charakteristikas;

5.3. bendruomeniniu klasés lygmeniu, kuris apima mokytojo planuojama ir jgyvendinama
mokiniy pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripaZinti ir sertifikuoti
rezultatus, valdyti mokymo(si) kokybg. Mokiniy pasiekimy vertinimo bitidai, metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant ] mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas
adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j visos klasés (grupés) ir
kiekvieno mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo bidus.;

5.4. nacionaliniu lygmeniu, kuris apima iSorinj vertinimg, vykdomg iSsilavinimui patvirtinti,
bei mokymosi pasiekimy stebésenai, mokymosi duomeny analizei, iSvady darymui bei
rekomendacijy teikimui siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

6. Mokiniy pasiekimy vertinimo esm¢ — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, neSaliSkumu, visy Gimnazijos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

7. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.



8. Vertinami mokiniy pasiekimai, tod¢l vertinimas neturi biti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemoné.

9. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo, o ne biiti geresniam uz kitg siekiu.
Vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

10. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

10.1. vadovaujasi Siauliy ,,Santarvés“ gimnazijos bendruomenés etikos kodeksu, patvirtintu
Siauliy ,.Santarvés® gimnazijos direktoriaus 2022 m. lapkri¢io 7 d. jsakymu Nr. V-248 ,Dél
»dantarves® gimnazijos bendruomenés etikos kodekso tvirtinimo*;

10.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

10.3. kuria ir palaiko ] mokymasi orientuotg vertinimo kulttra;

10.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

10.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

10.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

10.7. aptaria su mokiniais akademinio s3ziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

10.8. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (ripintojams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

10.9. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir i$laiko konfidencialuma;

10.10. mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis tvarko
vadovaudamasis bendruoju duomeny apsaugos reglamentu.

V SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

11. Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami pagal Pradinio, Pagrindinio ir Vidurinio
ugdymo programose aprasytus pasiekimus.

12. Formuojamojo vertinimo formos:

12.1. stebgjimas. Mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukima,
pastangas, mokymosi biidus, sunkumus;

12.2. individualtis pokalbiai. Mokytojas individualaus pokalbio metu padeda suprasti
mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia mokytis, kaip jveikti sunkumus, kokie mokymosi biidai
veiksmingi;

12.3. bendraamziy vertinimas ir jsivertinimas. Mokiniai mokosi vertinti vienas kito ir savo
darba, jsivertinti pasiekimus ir pazanga, kelti mokymosi tikslus.

13. Apibendrinamojo vertinimo principai:

13.1. Mokytojas jvertina ilgesnio laikotarpio, pusmecio, mokslo mety rezultatus;

13.2. Mokytojas prie§ atsiskaityma sudaro salygas iSmokti, kas bus vertinama ir teikia
mokiniams grjztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi.

14. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo vertinimo skalé:



Pasiekimy lygis | PaZymys Trumpas apibuidinimas
AUKSESIYSS % Ciovyr) | aba gors

Pagrindinis g E::gi;ﬂg Ig)eelf;inkamai gerai
Slenkstinis 4 (keturi) pakankamai patenkinamai

15. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

16. Pradinis ugdymas:

16.1. mokiniy pasiekimai paZymiais nevertinami;

16.2. mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai. Mokiniy pazangai ir
pasiekimams fiksuoti ir vertinimo informacijai pateikti naudojami komentarai ir vertinimo aplankai,
kuriuose kaupiami pasiekimy jrodymai. Siuos aplankus, padedami mokytojo, mokosi sudaryti patys
mokiniai; taip jie kartu mokosi jsivertinti pasiekimus;

16.3. apibendrinamasis vertinimas atlickamas pusmecio ir pradinio ugdymo programos
pabaigoje. Mokiniy pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio per pusmet] padaryta pazanga,
orientuojantis ] Bendrojoje programoje aprasytus mokiniy pasiekimy lygiy pozymius;

16.4. pusmeciui pasibaigus, elektroniniame dienyne, mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos
suvestings atitinkamose skiltyse jraSomas ugdymo dalyky apibendrintas mokinio pasiekimy pagal
atnaujintas Bendrasias programas pradinio ugdymo programose — slenkstinis, patenkinamas,
pagrindinis ir aukStesnysis lygiai;

16.5. dorinio ugdymo bei specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy
padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje elektroninio dienyno skiltyje, jraSant
»p. p.“arba ,n. p.;

16.6. baigus pradinio ugdymo programg rengiamas pradinio ugdymo programos baigimo
pasiekimy ir paZangos vertinimo aprasas, jis perduodamas mokyklai, kurioje mokinys mokysis pagal
pagrindinio ugdymo programa.

17. Pagrindinis ir vidurinis ugdymas:

17.1. pagrindiniame ir viduriniame ugdyme mokiniy vertinimui taikoma 10 baly sistema.
Pagal atnaujintas Bendrgsias programas pagrindinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su
pazymiu: slenkstinis lygis — 4 balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai,
aukstesnysis lygis — 9—10 baly;

17.2. mokiniui, atlikusiam skirtas vertinimo uzduotis, dalyko pusmecio jvertinimas
fiksuojamas 1§ visy atitinkamo laikotarpio baly / paZymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurk]j ir taikant
apvalinimo taisykleg;

17.3. fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,nejskaityta*
(,,neisk.”), jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké¢ mokyklos ir iki pusmecio pabaigos
neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduo€iy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose. Jei mokinys neatliko
per pusmet] skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jraSas
»atleista® (,,atl.”). JraSas ,,atleista* jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo ar gydytojy
konsultacinés komisijos rekomendacijg ir mokyklos vadovo jsakyma;

17.4. vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas (metinis jvertinimas), mokantis pagal dalyko
programa, fiksuojamas i$ I ir II pusmeciy baly / pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant



apvalinimo taisykles. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta (,,nejsk.*),
tuomet dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta‘“ (,,neisk.*);

17.5. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu;

17.6. dorinio ugdymo, gyvenimo jgiidziy dalykai, dalyky moduliai, pasirenkamieji dalykai
pazymiais / balais nevertinami, jraSoma ,,jskaityta‘“ arba ,,nejskaityta®;

17.7. specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai vertinami jrasu
,1skaityta® ar ,,nejskaityta‘;

17.8. asmeninis projektas vertinamas 10 baly sistema pagal numatytus kriterijus asmeninio
projekto aprase;

17.9. socialiné-pilietiné veikla vertinama jrasu ,,jskaityta® ar ,,nejskaityta®.

17.10. mokiniui atvykus i§ uzsienio arba besigydant namie, medicininés reabilitacijos ir
sanatorinio gydymo sveikatos prieziiiros jstaigoje, stacionaring¢je asmens sveikatos prieziliros
Jstaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu
kai kuriy dalyky nesimoke, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus i kitais (turimais)
ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

18. D¢l kity dalyko pusmecio, metinio jvertinimo fiksavimo atvejy vadovaujamasi
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556. D¢l
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprase nenumatyty ir neaprasyty
atvejy sprendima priima gimnazijos Vaiko gerovés komisija ir teikia gimnazijos vadovui tvirtinti.

19. Pradinio ugdymo mokytojai, nustatydami mokiniy mokymosi pasiekimy lygi, uz darba,
kuris vertinamas taSkais, vadovaujasi Sia lentele:

Tasky skaiCius / Pasiekimy | 8 taskai | 12 tasky | 15 taSky | 20 tasky | 25 taskai | 30 tasky
lygis

Aukstesnysis lygis 87 12—-10 15-13 20-17 25-21 30-25
(81-100 proc.)

Pagrindinis lygis 6-5 9-8 12-10 16-13 20-16 24-19
(61-80 proc.)

Patenkinamas lygis 4-3 7-5 9-7 12-9 15-11 18-13
(31-60 proc.)

Slenkstinis lygis 2-1 54 6-5 87 10-8 12-10
(3140 proc.)

20. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uzduotys
vertinamos procentais ar Simto tasky sistemoje, vadovaujasi §ia lentele:

Pasiekimu lygis Teisingu atsakymu apimtis procentais arba taskais | Pazymys
Aukstesnysis 91-100 10 (desimt)
Y 81-90 9 (devyni)
o 71-80 8 (aStuoni)
Pagrindinis 61-70 7 (septyni)
. 51-60 6 (Sesi)
Patenkinamas 41250 5 (penki)
Slenkstinis 3140 4 (keturi)




21. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas:

21.1. jei dalykui skirtos 1-2 savaitinés valandos, mokinio mokymosi pasiekimai vertinami ne
maziau kaip keturiais jvertinimais per pusmetj;

21.2. 3—4 savaitinés valandos — ne maziau kaip SeSiais jvertinimais per pusmetj;

21.3. 5-6 savaitinés valandos — ne maziau kaip aStuoniais jvertinimy per pusmetj.

22. Mokymosi pasiekimai adaptaciniu laikotarpiu vertinami taikant tik formuojamajj
vertinima, fiksuojama mokinio daroma pazanga:

22.1. pradinio ugdymo pirmos klasés mokiniams, pagrindinio ugdymo 5 klasés mokiniams 1
ménesj;

22.2. naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos 1 mén., esant reikalui —
sprendziama individualiai pagal mokiniy poreikius;

22.3. uzsienieCiams, turintiems teis¢ nuolat ar laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje, ir
Lietuvos Respublikos pilieiams, atvykusiems ar grjzusiems gyventi ir dirbti Lietuvos Respublikoje,
gimnazijos direktoriaus jsakymu adaptacinis periodas numatomas individualiai, sudaromas
individualus ugdymo planas, numatoma mokomyjy dalyky vertinimo tvarka.

23. Jei mokytojas skyré uzduotis j namus, jis jas privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti
visy ar dalies mokiniy sasiuvinius, aptarti zodZiu, organizuoti uzduo€iy | namus aptarimg poroje,
grupg¢je ar pan.).

24. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

24.1. mokytojas, konkretindamas ugdymo turinj (sudarydamas ilgalaikj plang), vadovaujasi
Bendrosiomis programomis, atsizvelgia i mokymo ir mokymosi salygas, turimus iSteklius,
formuluoja aiskius tikslus ir uzdavinius;

24.2. mokytojas, planuodamas kiekvieng mokymo ir mokymosi etapa (tema, pamoka),
formuluoja tikslus, aiSkius mokymosi uzdavinius, vertinimo kriterijus ir rodiklius;

24.3. mokytojas ir mokiniai, prie§ pradédami mokytis (kursg, temg, pamokos temg), susitaria,
ka jie turi pasiekti, kada, kas ir kaip bus vertinama;

24 4. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo buidus, uzduotis, kriterijus.

25. Mokiniy, turin€iy specialiyjy poreikiy, vertinimo pagrindiniai principai:

25.1. mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdomi pagal jy geb&jimams
pritaikyta ugdymo programg (bendraja, pritaikyta, individualizuotg), todél jy pusmecio ar metiniai
pasiekimai turi biiti jvertinti objektyviai, pagal Sioje programoje numatytus pasiekimus, vertinimo
kriterijai aptariami su mokiniu, jo tévais (globéjais, riipintojais), Svietimo pagalba teikianciais
specialistais, susitariama, kokiais aspektais bus pritaikomas mokinio pasiekimy vertinimas ir
pa(si)tikrinimy budai, kaip jie derés su bendrosiose programose numatytais pasiekimy lygiais;

25.2. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
individualizuota programa, padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje dienyno
skiltyje jrasant ,,p. p* arba ,,n. p*;

25.3. specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy, ugdomy pagal pagrindinio ugdymo
individualizuotg programa, zinios vertinamos remiantis ta pacia vertinimo sistema, kaip ir visy klasés
mokiniy, tik individualizuotos programos lygiu. Jei mokinys gerai atliko jam skirtas uzduotis, pasieke
jo programoje numatytus tikslus, igijo reikiamus jgiidZius, jis turi teis¢ gauti patj geriausig jvertinima.
Ugdymo sistemoje diferencijuojamasis veiksnys yra programa, bet ne paZymys, kuris atspindi
mokymosi kokybe.



VI SKYRIUS
KONTROLINIU DARBU PLANAVIMAS, SKYRIMAS, DERINIMAS, FIKSAVIMAS,
REZULTATU ANALIZE

26. Kontrolinis darbas — ziniy, gebéjimy, jgiidziy parodymas arba mokinio zinias, geb¢jimus,
jgtudzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas 1§ didesnés apimties temos ar skyriaus, kuriam
atlikti skiriama ne maziau kaip 30 minuciy.

27. Pagal vertinimo tikslus kontroliniai darbai priskiriami diagnostiniam vertinimui, kuriuo
naudojamasi, siekiant iSsiaiSkinti mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga baigus temg ar kurso dalj,
kad buty galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

28. Kontrolinius darbus planuoja ir vykdo mokytojai. Kontroliniai darbai planuojami ir
fiksuojami elektroniniame dienyne.

29. Kontroliniy darby uzduotis, atitinkanCias iSeitg kursg, rengia mokytojas(-ai),
remdamasis(-iesi) dalyko Bendrosiomis programomis ir / arba naudodamas(-iesi) kity autoriy
parengta didaktine medziaga.

30. Rekomenduojama, kad kontroliniame darbe 15 proc. uzduociy atitikty slenkstinj
pasiekimy lygi, 30 proc. uzduociy — patenkinama pasiekimy lygi, 30 proc. uzduociy — pagrindinj lygj
ir 25 proc. uzduociy — aukstesnjjj pasiekimy lygi.

31. Rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad biity nurodytas kiekvienos uzduoties ar
klausimo jvertinimas taskais.

32. Apie kontrolinj darba, jo pobiidj, raSymo tikslus, vertinimo kriterijus mokiniai
supazindinami ne vé¢liau kaip prie§ savaite (kontrolinio darbo datag mokytojas jraso j elektroninj
dienyng).

33. Dél svarbiy priezas¢iy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo laika
keisti.

34. Vieng diena ta pati klas¢ / grupé gali raSyti vieng kontrolinj darba.

35. Kontrolinius darbus bitina jvertinti ir paskelbti paZymius mokiniams per 10 darbo dieny.

36. Mokytojas, teikdamas griZtamajj rysj apie kontrolinius darbus, organizuoja kontroliniy
darby aptarimg bendrai visoje klaséje ir/ar individualiai (fiksuojama elektroniniame dienyne), kurio
metu aptariami rezultatai, iSrySkinamos stipriosios ir tobulintinos pusés.

37. Mokinys privalo paraSyti visus mokomojo dalyko kontrolinius darbus.

38. Mokinys, nerases kontrolinio darbo, elektroninio dienyno pastaby skiltyje informuojamas
apie nerasSyta kontrolinj darbg ir atsiskaito tokia tvarka:

38.1. dél ligos ar kity svarbiy priezas¢iy nerases kontrolinio darbo, mokinys atsiskaito sutartu
su mokytoju laiku, bet ne véliau kaip iki pusmecio pabaigos;

38.2. atsiskaiCius uz neraSyta kontrolinj darbg, mokytojas kontrolinio darbo jvertinima
mokiniui jraso kitg dieng po tos dienos, kurig buvo jraSyta ,,n* raide.

39. Kontroliniy darby rekomenduojama neperrasyti.

40. Rekomenduojama paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas kontrolinio darbo
neorganizuoti.

41. Pirma dieng po mokiniy atostogy kontrolinis darbas neraSomas.

42. Paskuting pusmecio savait¢ mokytojas kontroliniy darby neorganizuoja.

VII SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

43. Mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose
ugdomosiose veiklose, todél, vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi
nuostata, kad:



43.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

43.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése-pilietinése, kultiirinése veiklose,
integruoty veikly dienose, jgyvendinant asmeninius uzdavinius vertinamos pagal kompetencijos
sandy raiska.

44. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir Gimnazijos
vidinio apibendrinamojo vertinimo buidai. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy
jrodymai pusmecio ir mokslo mety pabaigoje apibendrinami pasiekimy lygiu, Zodiniu ar rasytiniu
komentaru.

45. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti jvairiomis formomis (zodziu, rastu,
neverbaline kalba) teikiamas grjztamasis rySys, kuris skatina mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti
geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis.

46. Grjztamojo rysio teikimo principai: teikiamas laiku mokiniui palaikyti ir paskatinti,
apeliuojant j pastangas ir jsitraukima, parodant alternatyvas, kg ir kaip toliau mokytis, turi kriterijus,
ji teikia mokytojas, klasés draugas, pats mokinys. Santykiai grindziami abipusiu pasitikéjimu,
skatinant mokinius biiti atvirus, ieSkoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam
reikéty tobulinti savo mokymosi procese, kad daryty paZangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai.
Veiksmingas griZztamasis rySys turi atsakyti i tris pagrindinius klausimus, kuriuos uzduoda mokytojas
ir/ar mokinys: ,,Kur einu?“ (Kokie yra tikslai?), ,,Kaip man sekasi?* (Kokia pazanga padaryta siekiant
tikslo?) ir ,,Kas toliau?* (Kokius veiksmus reikia atlikti siekiant didesnés pazangos?).

47. Pazymys / lygmuo yra konstatuojamojo pobiidZio griZztamojo rySio forma. Skatinant
individualig paZanga, didesn¢ verte uz pazymij turi mokytojo pastebéjimai apie atliktos uzduoties
kokybe ir rekomendacijos dé¢l uzduoties atlikimo tobulinimo.

48. Mokinio mokymosi pazangos vertinimas — tai mokinio nuolatinis augimas ir judéjimas
i$sikelty mokymosi tiksly link bei ugdymo rezultatai, kurie atspindi mokinio jgytas kompetencijas.
Stebint ir vertinant pazangg mokinio pasiekimai lyginami su ankstesniaisiais. Pazanga padaryta, jei,
pasikeitus ugdymo turiniui, jvertinimas lieka tas pats arba yra aukstesnis. Siekiant jvertinti mokinio
padarytg pazanga [ pusmecio pabaigoje yra lyginami ankstesniy mokslo mety metinis pazymys / balas
ir [ pusmecio pazymys / balas; mokslo mety pabaigoje lyginami I pusmecio ir metinis jvertinimai.

49. Mokinio mokymosi pasiekimai fiksuojami platformoje https://mokiniupazanga.lt.
Laikotarpio pabaigoje (po I pusmecio ir iSvedus metinius jvertinimus) mokiniui, nepasiekusiam
mokomojo dalyko pazangos, mokytojas aptaria su mokiniu individualiai ir fiksuoja platformoje
priezastis, dél kuriy nepavyko pasiekti paZzangos bei numato pagalbos budus.

50. Pasibaigus I pusmeciui mokiniui, turin¢iam nepatenkinamy metiniy jvertinimy, socialinis

v —

geroveés komisija.

51. 5-8, I-IV klasiy neformaliojo Svietimo veikla, kultiiriné paZintiné veikla, asmeniniai
projektai, socialine-pilietiné veikla, savanorysté, ugdymas karjerai bei asmeninis tobuléjimas
planuojamas ir fiksuojamas Mokinio socialinés-pilietinés, savanoriskos veiklos aplanke, Karjeros
plane, pildomos Mokiniy bendryjy kompetencijy jsivertinimo anketos. 14 kl. Mokiniai pildo
socialinés-pilietinés veiklos ,,Gery darby dienoras¢ius®.

52. Kiekvieno dalyko mokytojas turi savo klasiy / grupiy mokiniy darby aplankus (gali biiti
ir skaitmeniniai), kuriuose kaupiami mokinio kontroliniai, atsiskaitomieji, mokymosi pasiekimy
jsivertinimo testai.

53. Mokytojai su mokiniais paskuting I ir II pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja
mokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

53.1. mokinys, remdamasis sukauptais savo darbais aplankuose, analizuoja mokymasi,
padarytg pazanga, jsivertina ir su mokytoju planuoja tolesnj mokymasi,


https://mokiniupazanga.lt/

53.2. mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio ar klasés / grupés pasiekimus bei
padaryta pazanga ir, jei tai reikalinga, koreguoja ilgalaikj plana, programa.

54. Mokytojy tarybos posédyje, pasibaigus pusmeciui, analizuojami vidinio ir iSorinio
apibendrinamyjy vertinimy rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio mokymo(si) metody
ir strategijy mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo.

VIII SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO INFORMACIJOS IR REZULTATAU
PANAUDOJIMAS

55. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunamg ugdymo procese,
naudoja:

55.1. Mokytojas:

55.1.1. nustato mokiniy mokymosi poreikius;

55.1.2. pritaiko ugdymo turinj mokiniui, klasei, grupei;

55.1.3. aptaria mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais;

55.1.4. aptaria mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniy tévais (riipintojais) individualiy
pokalbiy metu;

55.1.5. bendradarbiauja su klasés vadovu, Svietimo pagalbos specialistais ar direktoriaus
pavaduotoju ugdymui.

55.2. Klasés vadovas:

55.2.1. sistemingai stebi mokinio pasiekimus ir pazanga;

55.2.2. bendradarbiauja su dalyky mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais; direktoriaus
pavaduotoju ugdymui;

55.2.3. esant poreikiui kartu su mokiniu ir jo tévais (ripintojais) aptaria individualig pazanga
bei tariasi dél mokymosi pagalbos.

55.3. Tévai (rupintojai, riipintojai):

55.3.1. sistemingai stebi elektroniniame dienyne vaiko pasiekimus;

55.3.2. kartu su vaiku aptaria individualig paZanga;

55.3.3. esant poreikiui kreipiasi ] dalyko mokytoja, klasés vadova, Svietimo pagalbos
specialistus, direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

56. Nacionaliniy, tarptautiniy pasiekimy patikrinimy bei vidinio apibendrinamojo vertinimo
rezultatai naudojami Gimnazijos, savivaldybeés, nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo
kokybei uztikrinti, reikiamiems vadybiniams sprendimams priimti bei informuoti tévus (ripintojus)
ir visuomeng apie rezultatus ir bendrojo ugdymo kokybe.

IX SKYRIUS
TEVU (RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

57. Rugs¢jo ménesi organizuojamas visuotinis tévy susirinkimas ir klasiy mokiniy tévy
(rupintojy) susirinkimai.

58. Vertinimo informacija pateikiama mokiniams, tévams, kitiems mokytojams,
administracijai:

58.1. tévai (globéjai, riipintojai) informuojami apie vaiko mokymasi pagal reikalg, bet ne
reciau kaip kartg per ménes;j;

58.2. vertinimo informacija pateikiama Zodziu ir raStu: pokalbiuose ir diskusijose su
mokiniais, juos mokant, vertinant jy darbus, jrasant vertinimus ] elektroninj dienyng, tévy
susirinkimy, individualiy pokalbiy metu;



58.3. mokiniy, turiniy specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy, pazanga ir pasiekimai aptariami
dalyvaujant specialistams;

58.4. po kiekvieno pusmecio organizuojami individualiis mokytojy ir mokinio tévy
(rupintojy), mokiniy susitikimai, juose aptariami individualis mokinio mokymosi pasiekimai,
pazanga ir numatomas tolesnio mokymosi kelias, keliami uzdaviniai kitam periodui.

. X SKYRIUS
KELIMAS I AUKSTESNE KLASE, UGDYMO PROGRAMOS BAIGIMAS. UGDYMO
PROGRAMOS KARTOJIMAS

59. Mokinys, turintis patenkinamus visy ugdymo programos dalyky metinius jvertinimus,
keliamas j auksStesne klase.

60. Pradinio, pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy
atitinkamos ugdymo programos dalyky, nurodyty ugdymo plane, mokinio individualiame ugdymo
plane, metinius jvertinimus, yra laikomas baiggs pradinio ar pagrindinio ugdymo programa.

61. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius jvertinimus,
neatliktg socialing-pilieting veikla, kélimo j aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar
papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugd¢ mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave
asmenys.

62. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

63. Pasibaigus ugdymo procesui, kai mokinys turi nepatenkinamy metiniy jvertinimy:

63.1. Mokytojy tarybos posédyje svarstomas papildomo darbo skyrimas, kélimas j aukstesne
klas¢, ugdymo programos kartojimas;

63.2. sprendima dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klas¢ ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges j Mokytojy tarybos sililyma, priima Gimnazijos direktorius,
sprendimas jforminamas jsakymu;

63.3. klasés vadovas informuoja mokinio tévus (ripintojus) dél papildomo darbo skyrimo,
kélimo ] aukStesng klase ar ugdymo programos kartojimo;

63.4. dalyko mokytojas supazindina su atsiskaitymo uz papildomg darbg tvarka;

63.5. mokiniui skyrus papildomg darba, dalyko mokytojas parengia atsiskaitymo uz
nepatenkinamg metinj dalyko jvertinimg plang (2 priedas) ir ji aptaria kartu su mokiniu ir jo tévais
(rtpintojais);

63.6. ne veliau kaip einamyjy mety rugpjii¢io ménesio paskuting darbo dieng Mokytojy taryba
pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus. Jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas
nepatenkinamu jvertinimu arba pra¢jo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti
papildoma darbg). ISklauso mokinio tévy (ripintojy) pageidavimg ir teikia siilymg Gimnazijos
direktoriui;

63.7. sprendimg dé¢l kelimo ] aukStesne klase ar palikimo kartoti ugdymo programg po
nepatenkinamai jvertinto papildomo darbo, atsizvelges 1 Mokytojy tarybos sitilymg, ne véliau nei
paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena priima mokyklos direktorius. Sprendimas jforminamas
1sakymu.

XTI SKYRIUS
AKADEMINIU ATOSTOGU SUTEIKIMAS

64. Mokinio, besimokancio pagal bendrojo ugdymo programas, mokymasis gali biti
pertrauktas, suteikiant jam akademines atostogas.



65. Akademinés atostogos mokiniui gali biiti suteiktos dé¢l ligos, gydytojy konsultacinei
komisijai rekomendavus ar néStumo ir gimdymo ar vaiko prieziiiros atostogy.

66. PraSymas suteikti akademines atostogas teikiamas Gimnazijos direktoriui. Pra§yma teikia
tévai (glob¢jai, riipintojai) arba mokinys, turintis vieno i§ tévy (globéjy, riipintojy) sutikimg. Prie
prasymo pridedami dokumentai, jrodantys praSymo pagristumg: gydytojy konsultacinés komisijos
pazyma, jei praSoma akademiniy atostogy dél ligos; néStumo ir gimdymo atostogy pazZymeéjimo
kopija, jei praSoma akademiniy atostogy dél néstumo ir (ar) gimdymo atostogy; vaiko gimimo akto
jrasa liudijantis iSrasas, jei praSoma akademiniy atostogy dél vaiko prieziiiros.

67. Sprendimas dé¢l akademiniy atostogy iforminamas Gimnazijos direktoriaus jsakymu,
kuriame nurodoma mokymosi pertraukimo (akademiniy atostogy suteikimo) priezastis, akademiniy
atostogy trukmé bei grizimo i§ akademiniy atostogy data.

68. Akademinés atostogos suteikiamos iki vieny mety. Dél ligos ir vaiko priezitiros
akademinés atostogos gali buti pratgstos Gimnazijos direktoriui pateikus praSyma ir jj
pagrindziancius dokumentus, tac¢iau bendra akademiniy atostogy trukmé negali biiti ilgesné kaip treji
metai. PraSyma pratesti akademines atostogas vieniems metams teikia tévai (glob¢jai, ripintojai) arba
mokinys, turintis vieno i§ tévy (glob¢jy, rupintojy) sutikimg. Akademiniy atostogy pratgsimas
iforminamas Gimnazijos direktoriaus jsakymu kiekvienais metais, nurodant terming, kuriam
pratgsiamos akademingés atostogos, grizimo po akademiniy atostogy data.

69. Baigiantis akademinéms atostogoms arba jei mokinys numato grizti i§ akademiniy
atostogy anksciau, ne véliau kaip 20 darbo dieny iki akademiniy atostogy pabaigos Gimnazijos
direktoriui teikiamas praSymas testi mokymasi. PraSyma testi mokymasi pasibaigus akademinéms
atostogoms teikia tévai (globéjai, ripintojai) arba mokinys, turintis vieno i$ tévy (globéjy, riipintojy)
sutikimg. Mokinio grizimas i§ akademiniy atostogy jforminamas Gimnazijos direktoriaus jsakymu.

70. Mokiniui sugrjzus i§ akademiniy atostogy, mokinys paskiriamas j klas¢ ir tgsia mokymasi
pagal bendrojo ugdymo programa, numatyta mokymo sutartyje. Pertraukes mokymasi dél
akademiniy atostogy, i$ jy sugrizgs, jis gali testi nutraukta mokymasi pagal tos klasés ugdymo
programg arba kartoti tos klasés ugdymo programa.

71. Jeigu pasibaigus mokinio akademiniy atostogy terminui mokinys, neturintis 16 mety,
nepateikia praSymo dél mokymosi tgsimo ir negrizta mokytis, Gimnazija imasi teisés akty numatyty
priemoniy, uztikrinan¢iy mokinio mokymasi pagal privalomo Svietimo programas.

72. Mokinys akademiniy atostogy metu yra Gimnazijos mokiniy sarasuose, taciau jo ugdymo
apskaita dienyne netvarkoma.

73. Mokinys, kuriam suteiktos akademinés atostogos, pasibaigus mokslo metams,
Gimnazijos direktoriaus jsakymu paskiriamas ] nauja klase, i kurig jis bus priimtas testi mokymosi
grizimo i§ akademiniy atostogy dieng.

XIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

74. Pagal Pradinio ugdymo programa pirmoje klas¢je dirbantis mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir
individualig pazangg ir uztikrina ugdymosi tgstinuma.

75. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipaZjsta su kiekvieno mokinio
Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir bendryjy kompetencijy vertinimo aprasu, NMPP
rezultatais ir uZtikrina ugdymosi tgstinuma.

76. Vidurinio ugdymo programos lietuviy kalbos ir literattiros, matematikos ir rusy tautinés
mazumos gimtosios kalbos ir literattiros mokytojai susipazjsta su pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimy rezultatais ir uZtikrina ugdymosi tgstinumg.



77. Vertinami mokinio individualiis pasiekimai ir pazanga, nelyginama su kity mokiniy
pasiekimais.

78. Aprasas skelbiamas Gimnazijos internetiniame puslapyje https://santarves.It/.

79. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo ugdymo procese tvarka gali biiti keiiama,
atsizvelgiant | ugdymo proceso pokycius ir pakeistus jj reglamentuojancius dokumentus.



https://santarves.lt/

Siauliy ,,Santarvés® gimnazijos mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarkos apraso
1 priedas
SIAULIU ,,SANTARVES“ GIMNAZIJA
PAGALBOS VAIKUI PLANAS M. M.

Mokinés vardas, pavardé:
Klasé: Pagalbos plano tikslas

Plano jgyvendinimo trukmé:

Dalyviai Veiksmai (tikslo jgyvendinimo Zingsniai) Periodiskumas, laikas

Mokinys

Tévai

Klasés vadovas

Socialinis

pedagogas

Kita

APTARTA. Vaiko geroves Komisijos ........cccecveruveneverveennenne. posédyje, protokolo Nr. ................

SusipaZino:
KIASES VAAOVAS ...vieeiiieeiiiieeieeece ettt et eeae e e e e e e nens Mokinio tévai (globéjai, TTPINTOJAL) ..ecveeerrieeriieeiieeeieeeteeere e evee e

K OOTAINATOTIUS ... e e ettt e et e e e e e e e e e e e aaeeeeeeeeaanaaeeeeeeeereannnaaaeas



Siauliy ,,Santarvés“ gimnazijos mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarkos apraso

2 priedas

SIAULIY ,,SANTARVES“ GIMNAZIJA
ATSISKAITYMAS UZ NEPATENKINAMA METIN] DALYKO IVERTINIMA

Mokinio vardas ir pavardé Klasé
nepatenkinamo metinio jvertinimo
(dalykas) (lygmuo / pazymys)
Mokiniui skiriamo papildomo darbo atsiskaitymo planas
Temos Nurodyti, kg turi Temos atsiskaitymo Vertinimas
gebéti / mokéti data, laikas ir vieta

Mokiniui skiriamos konsultacijos:
Data, vieta, laikas Tema Atvyko, neatvyko

SUSIPAZINAU IR KONSULTACIJAS

(irasyti lankysiu, nelankysiu)
Parengé

(mokytojo vardas ir pavardé, parasas)
Mokinys 20 - -

(vardas ir pavardé, parasas)

Mokinio tévai (globg¢jai, ripintojai) 20 - -
(vardas ir pavardé, parasas)

Galutinis papildomo darbo
jvertinimas

(mokytojo vardas ir pavarde, parasas)

Pakartotinis svarstymas dél kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti ugdymo programos vyks einamujuy mety rugpjucio
ménesio paskuting darbo diena Mokytoju tarybos posédyje.

Pastaba. Atsiskaitymas uz nepatenkinama metinj dalyko jvertinimg rengiamas 2 egz., kuriy vienas atiduodamas mokiniui, kita
mokytojas atiduoda direktoriaus pavaduotojui ugdymui.



